附件1：

建筑工程管理学院说课评分标准
	序号
	评价项目
	评价要点
	标准
	得分

	1
	课程在专业中
的地位
	对专业培养目标把握准确，熟悉该专业就业岗位
	20
	

	
	
	明确本课程在专业中的地位和作用
	
	

	2
	教学目标
	明确专业岗位工作任务和岗位知识、能力要求
	25

	

	
	
	能根据能力要求确定教学目标
	
	

	3
	教学设计
	实现教学目标的基本思路清晰，层次分明，有创新内容，有特色
	45
	

	
	
	教学过程安排合理，教学内容与专业结合密切，教学内容的重点、难点、关键把握准确，重点突出、难点突破。
	
	

	
	
	教学方法恰当，讲练结合，训练形式多样，与专业结合密切，培养学生知识的学习能力和动手能力
	
	

	
	
	教与学互动，充分发挥学生的主体作用
	
	

	
	
	因材施教，学生状况分析得准确，采取对策恰当
	
	

	
	
	课程利用了现代化的教学手段，课件制作质量高，课件设计合理、重点突出、易学习
	
	

	
	
	讲普通话、语速适当、语言流畅、语言准确，生动、精练，讲课有激情
	
	

	4
	考核标准
	成绩评定的方法与教学设计实施紧密结合
成绩的评定能体现教学效果
	10
	

	合    计
	
	100
	


